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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad dicadi Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
GERENCIA GENERAL DE PROGRAMA |Liderar y Coordinar la Gestion de Reparacién porcentaje de Avance de Actividades Planificadas en el
1 DE REPARACION AMBIENTALY  |Ambiental y Social mediante el direccionamiento POA ) 100% de Actividades Planificadas en el Plan Operativo Anual
SOCIAL estratégico y la propuesta de politicas.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
. . . Implementar el 50% de Indicadores de Pasivos Ambientales y Sociales
Generar un Sistema de Indicadores de Reparacion diante el Sist de Inteli i de Estadisticas Soci biental
Ambiental de los Pasivos Ambientales y Sociales. |Al final del 2014 se cuenta con el levantamiento y me |ar\ .ee istema g nteligencia de Estadisticas Socioambientales
sistematizacion del 50% de informacién para los de Actividades Productivas.
Subsistemas de Indicadores de Pasivos Ambientales |Subsistemas de Indicadores de Pasivos Ambientales y
y Sociales (SIPAS) aplicado a Actividades Sociales generados or Actividades Agricolas y
) DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL |Econémicas: Agricolas y Pecuarias(1); Extraccién de |Pecuarias, Actividades de Produccién y Explotacién de
DE INFORMACION (DIRI) Recursos Forestales (2), Produccion y Extraccién a  |Recursos Marinos y Costeros, Actividades de
Recursos Marinos y Costeros(3); Actividad Extraccion de Madera de Bosques, Actividades de Elaborar el listado de los indicadores Ambientales y Sociales.
Hidrocarburifera Nacional (4); Extraccion Minera Explotacién Minera Metdlica y No metilica,
Metalica y no Metdlica (5); Generacion Eléctrica Actividades Industriales y Afectaciones Urbanas y
(6); Sistemas Industriales y Afectaciones Urbanasy |Rurales, y Actividades de Generacidn Eléctrica.
Rurales(7)
Al finalizar el 2015 se contara con el Plan de
Elaborar el listado de los indicadores Ambientales y |Reparacién Integral de la cuenca del rio Tenguel y la Un Plan de Reparacion Integral para la Cuenca del Rio Tenguel.
Sociales. zona de La Josefina en las provincias respectivas de Un Plan de Reparacién Integral para la zona de la Josefina.
) ) intervencién.
DIRECCION DE PLANEACION DE LA
< Al final del 2015 se ha realizado un avance del 10% en
3 REPARACION INTEGRAL (DIPLARI) o . :
. " ” el seguimiento a las Acciones propuestas en el
Validar la Informacién para la construccién de - B L. - Lo .
. ) X seguimiento, monitoreo y evaluacién de los planes de |Informe de seguimiento y evaluacién de Planes de Reparacién Integral.
acciones de Reparacion Ambientales . L .
reparacion integral con las caracteristicas Técnicas de
las cuencas de Puyango y Pacayacu.
Validar la Informacién para la construccion de Al final del 2015 se cuenta con protocolos validados
4 UNIDAD TECNICO YASUNI . ., ) para el monitoreo Biolégico del Parque Nacional 1 protocolo de Flora y 4 protocolos de Fauna validados.
acciones de Reparacion Ambientales. .
Yasuni.
|"V?ZT'g:r IE‘!tmforrtY)]‘ar iolbre Izrnattezlalld?d d‘e! di Alfinal del 2015 se ha realizado un avance del 30% del 2 Planes de Remediacion por Casos Judiciales de Mineria llegal
5 | UNIDAD DE PERITAJE AMBIENTAL |PO%!°'€ d€lito ambiental, mediante fa aplicacion €& | o0 i yianto a 2 planes de Remediacién por Casos ! P 8
peritajes ambientales y sociales en casos derivados L L monitoreados.
Al L. Judiciales de Mineria llegal.
de actividades antrépicas
ACCIONES PREVIAS Y/O Itrf'c'e_"' dllsenalr v propf)nler:ecar{lysmos,llbasgf Al finalizar el 2015 se cuenta con un avance del 75%
6 COMPLEMENTARIAS RAPARACION ecnlcasf 'ega esy SOCI? es de accion, aplicaciony en los procesos de levantamiento de catastros de los  |75% de predios con catastro en la Zona 1 de la Josefina.
prevencidn que garanticen una adecuada . )
INTEGRAL 9 ; predios de la Zona 1 de la Josefina.
reparacién ambiental
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Patrocinar y Asesorar juridicamente a la Institucién, .
a fin de que los actos administrativos y legales Promover y efectuar tramites legales y asesorar 8 productos y servicios que constan en el Estatuto Organico de Gestién
7 | DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA g ! V'€83ES, jegaimente. procuctos y d &
cumplan con los procedimientos, y normas Organizacional por Procesos del PRAS
establecidas en el ordenamiento juridico nacional.
Asesorar, consolidar, dar seguimiento y evaluar la  |Al final del 2014 tener implementado Instrumentos . . i
5 - . X S . ” o 6 productos y servicios que constan en el Estatuto Organico de Gestién
8 DIRECCION DE PLANIFICACION planificacién operativa anual de la Institucion para |técnicos para la construccién, seguimiento y L
- . " . e Organizacional por Procesos del PRAS
una eficiente y oportuna ejecucion evaluacion de la planificacién institucional anual.
Administrar y ejecutar los recursos financieros del
PRAS de manera eficiente y eficaz, aplicando . . . . -~ .
i 3 L v N P L Entregar Estados Financieros consolidados y con 9 productos y servicios que constan en el Estatuto Orgdnico de Gestion
9 DIRECCION FINANCIERA normas y disposiciones en materia econdmica y . . " -
. . . . |informacién coherente a la accién del PRAS Organizacional por Procesos del PRAS
financiera, emitidas por los entes rectores, a través
del POA 'y PAC aprobados por la maxima autoridad.
Administrar bienes y brindar servicios para el eficaz
" ici i i instituci Coordinar la Gestion Administrativa y del talento
10 DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y DE xjfnsl(e‘ntte fulnC|onsrT\|tento ":t'fl_u?o:alh humano, mediante la incorporacin ‘clje instrumentos 15 productos y servicios que constan en el Estatuto Organico de
TALENTO HUMANO ministrar fos su SIS, e.mas e talen 0, .umano ) ' P Gestion Organizacional por Procesos del PRAS
como factores estratégicos y claves de éxito de la  |afines al drea
Gestién Organizacional.
Dirigir, asesorar, supervisar y difundir el manejo de
1 DIRECCION DE COMUNICACION la comunicacién inte‘rnay exrter.na p?ra ?osiFionar Difurildir Activida{ies y plfogramas que real'iz? el PRAS |13 plj(')ductos y selivicios que constan en el Estatuto Organico de
al PRAS y crear conciencia publica e institucional mediante comunicados impresos o electrénicos Gestion Organizacional por Procesos del PRAS
sobre la Reparacién Ambiental y Social.
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